
NY Vækstpolitik i Høje-Taastrup



God erhvervsservice er ALLES ansvar
✓Etablering af én indgang for erhvervslivet - NEM ADGANG - én person, ét tlf. nr., én 
mailadresse 

✓Erhvervsservicekursus – løbende opkvalificering

✓Løbende virksomhedsbesøg 

✓Tæt dialog med erhvervsråd

✓Vækstråd og task force er etableret

✓Styrket iværksættervejledning via Iværksætterhuset

✓Målsætning om placering i top-10 i 2017 – blev nr. 5

✓Velkomstbrev + velkomstmøde for alle nye virksomheder

✓Strategiske samarbejder og partnerskaber



Strategiske samarbejder

Kræver fælles mål og tillid

Eksempler:

-Job og Vækst

-Fremtidens kompetencer – Åben Skole

-InQvation

-Forskningens Døgn, Global entrepreneurship Week

-Opkvalificering og arbejdskraft

-Branding og bosætning  



Udvikling i antal arbejdspladser 2013 - 2017



Udvikling i antal arbejdspladser 2013 - 2017
Pct. 



Udvikling i brancher



Retning for ny Vækstpolitik?
➢ God og professionel erhvervsservice for ALLE

➢ Bosætning og branding – tiltrækning af kvalificeret arbejdskraft

➢ Synergi ved særlige styrker

➢ Iværksætterpotentiale

➢ Kobling til eksterne agendaer og aktører

➢ Strategiske samarbejder

fx.
➢ arbejdskraft og fremtidens kompetencer
➢ grøn omstilling
➢ Forretningsudvikling


